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"Воспитание в **"ffiЖtr#l#flГJ"lliЖЖного район ана20|4 _

2018 годы''

IIАспорт
,, восIIитшlие в систем. 

"uЖ*ffi##жзНffffiч".,*ьного ршiона 2014 -2018 годыtt "

упрtлвлеЕие образовани,r ац{инистрации Наrrаiiского
IчfуниципЕlJIьного район1 Хабаровского края (да.тrее
упрЕIвJIеIIие образоваrrия)

Qбразовательные учреждеЕиrI ршtона;
)лчел культуры адdинистрtщии ]чtуЕиципапьного района(по согласовшtию);

Отдел по социaльным вопросаNI адмиЕистршц,Iи
муниципального parioHa
(по согласоваrrию);

Отдел экоIIоми.Iеского развития а,щлинистраt'дии
муниципального района
(по согласоваlrию);

Qтлел Министерства внутренних дел Российской
Федерации по Нанайскому рЫону (далее _ омвД РосЬии
по HaHaTicKoMy району) (поЪоглаёоiанию)

Щель муниципаьной Создание дополЕитеJIьньD( условий дIм воспитtlниll иIlроцр€lluмы социаJIьЕо-педtlгогической поддеDжки рапвития школьников
кЕж нравственных. oTBeTcTBeHпbDL инициативньD(
творческих гр{Dкдан Росоии. пDинимtlющIо( судьбу
отечества как свою личнио. созн€tюших ответствеIIность за
Еастоящео И будуцее своей стр€lны. воспитанньD( в
духовЕьD( и KyJIbTypHbD( традициях российского народа

ответственньп]i
ИСПОЛЕИТеJIЬ

СоисполпитеJIи,
участники

Задачи
муниципаrrьной
програI\,lмы

Воспитаrrие цеЕностЕого отношеЕия к образоваrrию,
Dttзвитие познавательной активности YчаIцихся:
Создаtrие непDеDьтвной системы выявления и развития
одаренны)( детей;
Формировtшие и рt[звитие грtDкданского чувства и качества:
патриотизм. иЕтеDIIациоЕЕUIизм, чувство долга и
социtlJIьной ответственIIости;
решrизшlия кФкдым учilцимся деятельной граждаtrской
позиции. освоеЕие им опыта и куJIьтуры граждаЕского
поведения и соци€lльной аrстивности:
Формироваrrие социILпьIIьD( компетеЕтностей учаIцихся
чеDез работу детских общественIlьD( оргЕlllизаtrий" системY
оргalниз€Щиошrой социальЕой практики. в том Iмсле и с
привлечениом общественности к }частию в социttпьЕьD(



основные показатели
(индикаюры)

Перечень ocHoBIIbD(
мероприятий
муниципаьной
прогрflпdмы

пDоектФ(:
Формироваrrие ЕравственIIьD( ycTElIIoBoK личности
ШКОЛЬЕИКОВ;
ФормировшIие пDавовой культуры школьЕиков:
Приобшение шIкоjIьЕиков к духовIIо-нрtlвствеIIным
ценностям своего народа;
воспитать поmебность в здоровом образе жизни;
повьтшение воспитательного потенциапа семьи;
Обеспечить условия дJIя формироваrrия инIIовllционного
поведения и профессиона.тlьной мобильности педагогов;
Повьппение удовлетворенности населеЕия DtуЕиципаJьного
района качеством воспитательной - 

работы в
образовательIIьD( утеждения(

процент охвата школьников допоJIнительным
образованием, от общего количества школьников (не менее
85%);
- доля обуrающихся образоватеJIьньD( уrреждений,
участвующих в коЕкурсil(, соревнованиях и олимrrиадж (не
менее 48 %);
- улельньй вес тIисленности детей, вкJIюченньD( в систему
выявлеЕиЯ, развитиЯ и qдресной поддержки одареЕньD(
детей, в общей числе}Iности детского Еаселения шкоJьною
возDаста (не менее З2 %):
- доJIя учаIцихся В возрасте 9-18 лет. участвуюших в
деятельIIости детскID( и молодежньD( общественньж
объединений (не меЕее 86%):
- доJUI образовательIIБ,D( учреждений. DеаJIизующих
социtlльные проекты. к_9Qшему количеству образовательньпс
учDеждений (не менее 80%);
- снижение ко.личества учilцихся, совершtшощих
пDотивоправные действия;
- сЕижение количества учшцихся, имеющих вредше
привыtIки 9не менее 2оlо ежегодно):
- удовлетвоDеIIЕость родителей (семей) качеством
воспитательной работы в образовательIlом уч)еждении, к
общей числеIIЕости семей (не менее 90%);
- доля педtгогиЧескЕх работников образовательньD(
уцrеждений, эффектrавно испоJIьзующих современные
воспитатеJIьные технологии (в том числе информационно-
коммуЕикационные технологии), к общему колиЕIеству
подагогических работников образовательньD(
}цреждений (не менее 85%);
- доля педагогов допоJIнитольного образования
образовательЕъ,D( учрешдений,_ реttпизующих Еtвторские
прогрtlп{мы дополнитеJIьного образования детей, к общему
количеству педЕгогов дополнитеJIьIIого образования
образоватеJIьны)( )пФеждеЕий не менее 5Оlо.

Формирование ценIIостей образоваrrия - <<Познаю мир));
ФоDмирование ценЕости гражданствеIIЕости и
патриотизма- "Я-дальневосточник";
Формирование духовно-ЕDавствеIIньD( ценностей как
процесс гаDмони1шIии _. вIIуц)еЕIIего и вIlешнего мира
школьЕиков - "Мой миD":
Формировшrие цеЕности здоровья й здорового образа
жизни - "Мое здоDовье - мое будушее'':
Формировапие ценности семьи - кСемья - моя глI}вIIаJI
опорa);



Сроки и этапы
реализации
муниципальной
процрап,rмы

объём и истоtIники
финансироваЕия
муниципа"тrьной
проIрапdмы (с
разбивкой по годам)

Конечньй резуJIьтат
реаjIизации
шгуrrиципальной
прогрttп{мы

1.

Развитие каJюового потеЕциЕша воспитательной системы -
<Современный воспитатель>.

програпdмареаJIизуется в один этап с 2014 по 2018 годы

объем финансировtlшия програпdмы из муниципЕшьIlого
бюджета составJIяет з 299,0 iысЬ рублей, в том числе:
]Q14 гол -З79,0 тысяч рублей;
2015 год - 100,0 тысяч рублеП;
2016 год - 100,0 тысяtI рублей
|PI1 rол- 100,0 тысяtI рублей
2018 год -2 620,0 тысяlрублей

Програtrлма обеспе.пrт интеграцию усилий разJIичньD(
з!мнтеDесоваIIньD( сторон в решении проблем воспитания
шIкольников. Програlлtпла нzшравлеЕа на консолидацию
усилий разлFIны)( социtlJIьньD( иIIститутов (семьи. пIколы"
учDеждений и оргаrrизаIrий) в вьтработке общих позиций о
супшости" смысле и содержtulии воспитательной
деятельности в HaHarlcкoм Ntуниципальном районе.
реапrизация Прогршrмы позволит обеспе.rитъ качествонное
Yлучшение воспитtlниrl Iшкольников IIа основе взаимосвязи
осIIовного и допоJIнитеJIьного образовшrия. формапьЕого и
неформапrьного образоваrrия, учитыв€lя их стартовые
возможIlости.
в Dезультате вьшолнения Прогпаrмы ожидаетсf DocT
удовлетвоDенIIости качеством воспитательного процесса со
стороны всех его субъектов:
- школьЕики более шиDоким испоJIьзованием возможностей

района дJIя I.rx собственного D€lзвития и с€lil{оDеапизации:
- DодитеJIи бчдrrг отмечать Dасширение спектра
образовательнъ,D( услчт (вшпочая дополнительЕое
образоваrrие): гаDантию педагогической
подlIеDжки и помоци детям. нYждЕtющимся в ней:
удовлетвоDеIIность качеством собьггrай воспитывtlющего
харЕжтеDа" организованньf,х с участием детей и юношества;
- житеJIи муниципального района вырtr}ят поддеDжкY
пDоявлениям социапьной аrстивности и ответствеIIности со
стоDоны пIкольЕиков: будrrг удовлетворены сЕижеЕием
асоциаJIьньD( проявлений в среде детей и молодожи:
-пDедставитеJIи разлиtIньD( социttльньD( инститYтов получат
возможность действенной помошш образовательным
учреждеЕиям в разработке и реализации coBMecTIlbD(
воспитательньD( IIрогрtlI\{м и проектов.
реапизация Програrчrмы обеспе.шт рост социttльIIой зрелости
и общей кyльтуDы вьшyскников образовательIIьD(
учреждений. окarкет им подJIеDжку в подготовке к
жизненномч сапdоопDеделению. разнообразит условия
физического. иIIтеJIпектYЕIльного. психологического.
социЕlльного ст€lновлеЕия лиtIности шкоJьников: обеспе.шrт
Дополнительные возможности дJIя развитиrI лиЕIIIости в
условиrгх грa)кданского общества и развивающейся
ЭКОНОМИКИ. СпОсобноЙ к творчеству, сtlп,lореЕIлизzшIии в
условиях социально полезной деятельности.

Характеристика текущего состояния воспитЕlIIия, основные показатели и


